
成績評価の指標
＜成績評価の方法＞
①年間2回、定期試験を行い、各教科合計100点満点で評価する。
②100点の内訳は試験の得点（素点）に平常点を加えた得点（評点）である。
③平常点は学習意欲や態度、提出物、出欠などを含めた得点である。
④各科目で必要時間数に出席時間数が満たない場合は試験を受けることができない。

＜成績評価の基準＞
80点以上の得点 秀
70～79点の得点　　優
60～69点の得点 良
59点以下の得点 不可

※不可の場合は追試験を実施し合格点に達した場合は良として評価する。
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